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1. PRÉAMBULE  

Cher(e) auteur(e), 

Vous souhaitez partager votre expertise, votre recherche ou votre réflexion avec la 
communauté francophone en analyse transactionnelle ? Les Actualités en Analyse 
Transactionnelle (AAT) sont le lieu idéal pour le faire. 

Depuis 1977, notre revue est le moteur de la réflexion et de l'évolution de l'AT. Elle ne se 
contente pas de publier : elle accompagne, challenge et valorise. Ce livret a pour but de vous 
guider pas à pas dans le processus de soumission, en toute transparence et dans le respect 
des exigences scientifiques, éthiques  et éditoriales de la revue. 

Ce que vous trouverez dans ce livret : 

● Les critères de fond et de forme 
● Le processus de sélection détaillé 
● Les modèles de documents à remplir 
● La liste des engagements 

 

2. NOTRE LIGNE ÉDITORIALE 

Qui sommes-nous ? Les AAT sont une revue trimestrielle publiée sur le portail CAIRN. Elle 
s'adresse aux professionnels, chercheurs et étudiants en analyse transactionnelle, ainsi qu'aux 
professionnels des sciences humaines et sociales. 

Nos trois rubriques à ce jour : 

1. Théorie : Articles de recherche et réflexions théoriques approfondies 
2. Pratique professionnelle : Articles sur l'actualité, la mise en œuvre et les retours 

d'expérience 
3. Regard sur : Exploration d'un concept spécifique, de son évolution et de ses 

applications contemporaines 

Un article publié dans les AAT articule théorie et pratique en lien avec l’analyse 
transactionnelle et contient des exemples concrets, des cas cliniques ou des illustrations 
ancrées dans la réalité.  
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3. CONSIGNES DE RÉDACTION 

A. Format et Structure 

● Longueur : 30 000 signes maximum espaces compris 
● Structure obligatoire :  

o Introduction : Présentation de l'objectif, de la problématique ou de la question 
de recherche. 

o Développement : Argumentation structurée, appuyée par des références 
théoriques et des exemples pratiques. 

o Conclusion : Synthèse des points abordés et réponse à la problématique. 
o Bibliographie, classée par ordre alphabétique : Liste exhaustive des auteurs 

cités dans le texte. 

B. Style et Communication 

● Privilégiez des phrases courtes. 
● Vous pouvez utiliser des métaphores et des schémas  
● Privilégiez les vignettes cliniques, les exemples d'interventions ou les cas 

d'accompagnement. Les images décoratives ne sont pas acceptées. Les schémas ou 
images doivent être insérés dans le texte en format JPEG 

● Pour les citations, utilisez le format type  (Nom de l'auteur, année de publication, n° de page, 

édition)  (BERNE E. , Principes de traitement psychothérapeutique en groupe, Editions 
d'Analyse Transactionnelle, 2006 ) 

C. Éthique et Intégrité 

● L’article ne doit pas avoir fait l’objet d’une publication antérieure.  
● Les situations, études de cas et exemples doivent être rigoureusement anonymisés 

(modification des noms, contextes, identifiants). 
● Tout recours à des outils d'IA (génération de texte, traduction, reformulation) doit être 

déclaré explicitement dans le formulaire d'engagement1. 
● L'auteur garantit être titulaire des droits ou avoir obtenu les autorisations nécessaires. 

  

                                                            
1 A télécharger  
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4. LE PROCESSUS DE SÉLECTION 

La revue fonctionne selon un processus anonyme et collaboratif, piloté par l'IFAT et deux 
comités distincts. 

Étape 1 : Proposer un article 

Vous envoyez deux documents distincts à aat@ifat-asso.org (voir paragraphe 5). 

Étape 2 : La Double Lecture (CLS) 

L'article est anonymisé et confié à deux lecteurs du Comité de Lecture et de Sélection (CLS). 

● Chaque lecteur évalue l'article indépendamment selon une grille d'évaluation. 
● Les lecteurs confrontent leurs conclusions et rédigent un avis commun. 
● En cas de désaccord, un troisième lecteur peut être sollicité. 

Étape 3 : Le Retour et l'Accompagnement 

● L'auteur reçoit l'avis du CLS. 
● Si l'article nécessite des révisions, l'auteur peut être mis en relation avec le Comité 

d'Aide aux Auteurs (C2A). 
● Le C2A n'écrit pas à la place de l'auteur, mais l'accompagne pour clarifier sa pensée et 

répondre aux remarques. 

Étape 4 : La Publication 

Une fois les révisions validées, l'article sera publié dans la revue AAT, sur le site de Cairn. 
Vous serez prévenu de la date de publication. 

  

mailto:aat@ifat-asso.org


4 

5. PROPOSER UN ARTICLE 

3 documents seront joints à votre email :  

DOCUMENT 1 : Votre Article (Anonymisé) en format Word ou PDF 

Précisez les éléments suivants en en-tête : 

Titre de l'article :  

Champ : Conseil/Education/Organisation/Psychothérapie/Multichamps 

Rubrique choisie :  

● Théorie   
● Pratique professionnelle   
● Regard sur   

 

 
DOCUMENT 2 : Fiche Auteur en format word ou PDF 

Nom et Prénom : 

Adresse postale : 

Adresse e-mail : 

Téléphone : 

Profession : 

Champ d'exercice : 

Titres en Analyse Transactionnelle : [ex: CTA, Formateur, etc.] 

Lieu d'exercice principal :  

Engagements signés : 

[Joindre le formulaire d'engagement signé, voir paragraphe 6] 
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6. FORMULAIRE D'ENGAGEMENT DE L'AUTEUR 

(  Ce document doit être téléchargé à part, signé et joint à votre envoi.) 

Dans le cadre de la proposition d'un article à la revue AAT, l'auteur.e déclare et s'engage sur 
les points suivants : 

1. Originalité et plagiat 

☐ Je certifie que le contenu soumis est original et ne constitue en aucun cas un plagiat, 
total ou partiel. 

2. Respect des règles éthiques 

☐ Je certifie que le contenu soumis respecte l'ensemble des chartes éthiques en 
vigueur au sein de la revue et de l'association IFAT. 

3. Statut de publication 

☐ L'article soumis n'a pas été publié antérieurement et n'est pas soumis 
simultanément à une autre revue. 

☐ L'article a déjà fait l'objet d'une publication antérieure et toutes les autorisations 
nécessaires ont été obtenues. 

☐ L'article constitue une version adaptée d'un travail antérieur. 

(Préciser la référence si nécessaire : __________________________) 

4. Droits et autorisations 

☐ Je déclare être titulaire des droits nécessaires ou avoir obtenu les autorisations 
requises pour les textes, images et données utilisés. 

5. Anonymisation et protection des données 

☐ Je garantis que les personnes mentionnées ont été anonymisées. 

☐ Je certifie que l'utilisation des données respecte la réglementation en vigueur 
(RGPD) et que les consentements nécessaires ont été obtenus. 

6. Utilisation de l'Intelligence Artificielle 

☐ Je déclare avoir recours à des outils d'IA dans la rédaction de cet article. 
Modalités d'utilisation : [Décrire brièvement l'usage)  

7. ☐  Je garantis la véracité, la fiabilité et l'intégrité du contenu, y compris pour les parties 
ayant impliqué l'usage d'outils d'IA. 

8. Responsabilité 

☐ Je garantis l'exactitude des informations présentées et assume la responsabilité 
scientifique et éditoriale du contenu. 

Validation 
Je certifie sur l'honneur l'exactitude des informations ci-dessus. 

Nom : ____________________________  Prénom : _________________________________ 

Date : ___________________________    Signature : _______________________________ 
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7. FAQ (QUESTIONS FRÉQUENTES) 

Q : Combien de temps prend le processus de sélection ? 
R : Le processus varie généralement entre 3 et 6 mois, selon la disponibilité des lecteurs et le 
nombre de révisions nécessaires. 

Q : Puis-je publier cet article ailleurs plus tard ? 
R : Une fois publié dans les AAT, l'article est protégé par les droits d'auteur de la revue. Une 
republication ailleurs nécessite l'accord écrit de l'éditeur et de l'auteur. 

Q : Que se passe-t-il si mon article est refusé ? 
R : Le CLS fournit un avis détaillé et constructif. Si l'article est jugé prometteur mais nécessite 
des travaux, vous serez orienté vers le C2A pour un accompagnement. 

Q : Puis-je être membre du CLS ou du C2A ?  
R : Oui, nous recrutons régulièrement des lecteurs et accompagnateurs. Consultez la page 
"Pour les Lecteurs" du site ou contactez aat@ifat-asso.org. 

Q : Le Prix Raymond Hostie est-il réservé aux nouveaux auteurs ? 
R : Non, il récompense la qualité de la contribution, quel que soit le niveau de l'auteur. 

 
 

8. CONTACTS ET RESSOURCES 

Pour les propositions d’article : 
Email : aat@ifat-asso.org 

Pour les questions générales : 
Site web : https://ifat-asso.org/ 

Liens utiles : 

Portail CAIRN  : https://shs.cairn.info/ 
Chartes éthiques :  

●  IFAT : https://ifat-asso.org/?s=ETHIQUE 
●  EATA  : https://eatanews.org/fr/eata-ethics/ 
●  CAIRN : https://apropos.cairn.info/fr/editeurs/services-aux-revues/charte-ethique 
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